Deliberazione N. 03
VERBALE DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: APPROVAZIONE DOCUMENTO D’INDIRIZZO ANNO 2019 PER
LA GESTIONE DELLA FONDAZIONE ONLUS CASA DI RIPOSO LEANDRA

L’anno duemiladiciannove, il giorno MARTEDI’ 30 del mese di APRILE alle ore 18,00
nell’apposita Sala Consigliare si é riunito il Consiglio di Amministrazione

All’appello risultano:

Presenti Assenti

Sig. LUCIANO PASTORIO - Presidente X
Sig. CLAUDIO ROCCA - Vicepresidente X
Sig. CARLA MADOGLIO - Consigliere X
Sig. VALERIA ARIENTI - Consigliere X
Sig. ENZO BELUFFI - Consigliere X

TOTALI 5

Assume le funzioni di Segretario la Dr.ssa Debora Bosio per la redazione del presente
verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente Sig. Luciano Pastorio assume
la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato
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IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Richiamata la DGR n. X/2569 del 31.10.2014, avente ad oggetto: “Revisione del sistema di
esercizio e accreditamento delle unita d’offerta sociosanitarie e linee operative per le attivita
di vigilanza e controllo (a seguito di parere della commissione consigliare relativamente

all’allegato 1);

Preso atto che le disposizioni del provvedimento di cui al punto precedente integrano o
sostituiscono, limitatamente alle parti in contrasto, i requisiti specifici d’esercizio e di

accreditamento gia previsti dalle DGR relative alle singole unita d’offerta sociosanitarie;

Considerato che il soggetto gestore deve dare evidenza dell’adeguatezza dei requisiti
organizzativi e gestionali illustrando, fra le altre:

- modalita di organizzazione del servizio;

- procedure assistenziali adottate ;

- quantita e qualita della dotazione di personale prevista per [’assolvimento delle
prestazioni e dell’applicazione dei CCNL sottoscritti dalle OO. SS. maggiormente
rappresentative su scala nazionale e regionale,

- competenze e specifiche professionalita impiegate nell 'unita d’offerta nonché dell utilizzo
di idonei profili professionali previsti dai CCNL sottoscritti da OO.SS. maggiormente

rappresentative su scala nazionale e regionale.

Tenuto presente che il soggetto gestore ha, altresi, I’obbligo di produrre la necessaria
documentazione, da esibire ai soggetti preposti alla vigilanza, che attesti la conformita
dell’organizzazione dell’assistenza a quanto previsto dalla normativa statale e regionale

specifica per ogni unita d’offerta.
Visto l’allegato Documento d’indirizzo, anno 2019, per la gestione della Fondazione
ONLUS Casa di Riposo Leandra predisposto dalla Dr.ssa Bosio nel rispetto della normativa

vigente e seguendo le indicazioni del nucleo di vigilanza dell’ATS;

Con voti favorevoli unanimi, legalmente espressi;



DELIBERA

1. Di approvare il Documento d’Indirizzo, anno 2019, per la Gestione della Fondazione
ONLUS Casa di Riposo Leandra che, allegato al presente atto, ne forma parte integrante e

sostanziale.
2. Di pubblicare la presente deliberazione, per quindici giorni consecutivi, all’albo on-line di
questo ente nel rispetto del principio di trasparenza amministrativa adottato dalla

Fondazione.

3. Didichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.



